О реестре муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в Оренбургской области (с изменениями на 1 марта 2006 года)

ЗАКОН ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ 

О реестре муниципальных должностей и должностей муниципальной службы 
в Оренбургской области 
(с изменениями на 1 марта 2006 года)
Принят
решением
Законодательного Собрания
Оренбургской области
от 15 июля 1998 г.
____________________________________________________________________
текст документа приводится с учетом изменений и дополнений, внесенных:
-Законом Оренбургской области от 20.04.01 г. № 201/262-II-ОЗ
- Законом Оренбургской области от 4.07.05 г. № 2297/435-III-ОЗ
- Законом Оренбургской области от 1.03.06 г. № 3102/529-III-ОЗ
___________________________________________________________________ 
Статья 1. Общие положения
Статья 1. Общие положения
Настоящий Закон в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом (Основным Законом) Оренбургской области и Законом Оренбургской области "О муниципальной службе в Оренбургской области" устанавливает перечень муниципальных должностей и должностей муниципальной службы, в соответствии с которым формируются структуры, штаты органов местного самоуправления в Оренбургской области и утверждается реестр муниципальных должностей и должностей муниципальной службы органов местного самоуправления в Оренбургской области.

Статья 2. Содержание реестра
Статья 2. Содержание реестра
1. Муниципальные должности, устанавливаемые уставом муниципального образования для непосредственного исполнения полномочий органов местного самоуправления, - должности категории "А":

глава муниципального образования;
председатель представительного органа местного самоуправления; (в ред. Закона от 4.07.05 г. № 2297/435-III-ОЗ)
заместитель председателя представительного органа местного самоуправления; (в ред. Закона от 4.07.05 г. № 2297/435-III-ОЗ)
председатель избирательной комиссии муниципального образования; (в ред. Закона от 4.07.05 г. № 2297/435-III-ОЗ)
депутат представительного органа местного самоуправления (осуществляющий депутатскую деятельность на профессиональной постоянной основе).

2. Должности муниципальной службы, утверждаемые в установленном уставом муниципального образования порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, смещающих муниципальные должности категории "А", - должности категории "Б":

а) к высшим должностям относятся:
глава администрации муниципального образования;
первый заместитель главы администрации муниципального образования;
заместитель главы администрации муниципального образования;
полномочный представитель главы муниципального образования в представительном органе местного самоуправления;
руководитель аппарата (управляющий делами) представительного, исполнительного органов муниципального образования. (в ред. Закона от 1.03.06 г. № 3102/529-III-ОЗ)

б) к ведущим должностям относятся:

советник (консультант);
пресс-секретарь; 

в) к старшим должностям относится:

помощник (референт) главы администрации муниципального образования. (в ред. Закона от 1.03.06 г. № 3102/529-III-ОЗ)

3. Должности муниципальной службы органов местного самоуправления в Оренбургской области для обеспечения исполнения их полномочий - должности категории "В":

а) к высшим должностям относятся:

руководитель округа (района) в городе;
первый заместитель руководителя округа (района) в городе;
б) к главным должностям относятся:

руководитель самостоятельного структурного подразделения органа местного самоуправления (в том числе главный врач района);
руководитель структурного подразделения органа местного самоуправления;
глава территориального органа местного самоуправления (глава администрации сельсовета (поссовета), не являющегося муниципальным образованием); (отменен)
заместитель руководителя самостоятельного структурного разделения органа местного самоуправления;
заместитель руководителя округа (района) в городе;

в) к ведущим должностям относятся:

заместитель руководителя структурного подразделения органа местного самоуправления;
исполнительный секретарь представительного органа местного самоуправления;
руководитель структурного подразделения в составе самостоятельного структурного подразделения органа местного самоуправления;
заместитель руководителя структурного подразделения в составе самостоятельного структурного подразделения органа местного самоуправления;
заместитель главы территориального органа местного самоуправления (заместитель главы администрации сельсовета (поссовета), не являющегося муниципальным образованием); (отменен)

г) к старшим должностям относятся:

помощник руководителя округа (района) в городе;
главный специалист;
ведущий специалист;

д) к младшим должностям относятся:

староста поселения (населенного пункта), за исключением относящихся к должностным лицам территориального общественного самоуправления;
специалист 1 категории;
специалист II категории.


Глава администрации
Оренбургской области
В.В.Елагин 
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